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Biztonsag. Min6ség. Megbizhatdsag.

QMO003962 - 099 F Kundenfragebogen

Kérjiik egy kételezettség nélkiili arajanlat megkiildését a kévetkezé szabvany szerinti tanusitasra:

J 1ISO 9001 1 1SO 14001 1 1SO 50001 J IS0 27001 J 1ISO 20000-1" 0 1SO 21001
[J SCC VAZ! 0 SCP VAZ! [J 1ISO 45001 O IT-Sicherheitskatalog gem. § 11 Absatz 1a EnWG'
O 1SO 22000 O FSSC 22000 O Mas szabvany:

Vonatkozé dokumentumok:

Tobb szabvany tanusitasa — Integralt audit 1 Kérjik a szabvanyra vonatkozé kulon kérdéiv
O (kérjik az 1. sz. mellékletet kitblteni) is Kitblteni.

Tébb telephely tanusitasa — Multi-Site
U (kérjik a 2. sz. mellékletet kitdlteni)
I. Cégadatok

) Kapcsolattarté/
Ceg neve Meghatalmazott képviseld
Utca Beosztdsa Funktion MIR-vezet6/QMB
Irdnyitdszdm, helység E-Mail
WWW. Tel.

Il. Tovabbi cégadatok
Az iranyitasi rendszer érvényesseégi
terilete
(Ahogy az a tanusitvanyon
dokumentalandd)

Az alapvet6 folyamatok megnevezése /
F6 tevékenységek

Fontosabb felhasznalt
alapanyagok/termékek

Szezondlis folyamatok/tevékenységek | 1 nem
vannak? | [J igen, a kovetkezok:

0 nem Csak ISO 21001

Vannak nem alkalmazhat6 Oi esetén 0 nem
, .. , O Ok Kisgyermekkori képzést
Szabvanykovetelmenyek? 'gen, a kovetkezok: 8.3 (az oktatds nemzetkdzi szabvany O
besorolas rendszerének (ISCED en. Igen
International Standard Classification of
Education) 0. szintjén)) kinal?

A nem alkalmazhat6 | Nem végeznek fejlesztést, nem vevéi kévetelmény /
szabvanykévetelmények indokladsa | Die Fa. fiihrt keine Entwicklung, es ist keine Kundenerwartung.

U kiszervezett részfolyamatok (révid leirdsa):

O teljesen kiszervezett folyamatok (révid leirasa):

Dokumentenname: QM003962 - 099 F Kundenfragebogen
Version: 1.0 Vertraulichkeit: intern
Erstelldatum: 2024-JUL-04

Aus Griinden der Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit sollte dieses Dokument méglichst nicht ausgedruckt werden! Eine ausgedruckte und/oder lokal gespeicherte Version dieses Dokumentes unterliegt nicht dem

Seite 1 von 7



Dokumentenname: QM003962 - 099 F Kundenfragebogen
Version: 1.0 Vertraulichkeit: intern
Erstelldatum: 2024-JUL-04

Léteznek a termék elballitashoz,
szolgaltatas nyujtashoz kapcsol6dd
kiszervezett folyamatok?

Milyen iranyado jogi kételezettségek
érvényesek? | -

Kérjik csatolja a megfelel6 szabalyozasokat.

[0 nyersanyagok vagy késztermékek kilsé raktdrozdsa (cim és
tavolsag a telephelytél):

lll. A munkavallalok Iétszamara és a miiszakos munkarendre vonatkozé informacidk (egynél tdbb telephely
esetében kérjik, csak a 2. sz. mellékletet tdltse ki.)

__ebbdl:

. L i T teljes munkaidében foglalkoztatottak,
A cég dolgozdinak ésszlétszama *:
__részmunkaidds, atlagosan 20 6ra/ hét

idénymunkasok / szabadilszok, tiszteletbeli munkatars
hénap/év

csekély mértékben foglalkoztatottak (<15 6ra / hét)

kodlcsdnz6tt munkaerd

MUlszakos munkarendre vonatkozo
adatok *:

miszakok szama

id6beli Gtemezés

végzett tevékenység

munkatarsak szama miiszakonként

* Tébb telephely tanusitasa esetén kérjik a 2. sz. mellékletet kitdlteni.

IV. A telephely jellemzdi (A megfelelst kérjik X jellel jeldini)

] Bonyolult logisztika, amely tébb mint egy éplletet vagy telephelyet foglal magaba, ahol munkat végeznek, pl. egy | igen I nem
] kiilonallo fejlesztési kbzpont.
> Az alkalmazottak szamahoz viszonyitva nagyon nagy telephely (pl. erdéterilet) Oigen [ nem
3 Nagyfoku szabalyozas (pl. éleimiszerek, gydgyszerek, trhajozas, atomenergia) Oigen O nem
A rendszer nagyon 0sszetett eljarasokat vagy viszonylag nagyszamu egyedi tevékenységet fed le. )
4 o C . Oigen O nem
: Szlikség esetén magyardzat
5 Olyan tevékenységek, amelyek ideiglenes helyszinek bejarasat teszik sziikségessé annak érdekében, hogy | igen O nem
' igazoljak a tevékenységet azokon az allandé telephelyeken, amelyek a tanusitas részét képezik
6. A munkatarsak szamahoz képest nagyon kicsi telephely (pl. csak egy irodakomplexum) Cligen Ul nem
7. Magas foku automatizaltsag* Cigen [l nem
Ha a tevékenységi terlilethez tartozé alkalmazottak egy része kilsé helyszinen dolgozik (,tavolrdl”), pl. értékesitési
8. munkatarsak, jarmivezetdk, szerviz munkatdrsak stb. és tevékenységik rendszemek valé megfelelése | U i9en Ll nem
Iényegében a feljegyzések ellendrzésével auditalhato™.

* Az SCC és az ISO 45001 szabvanyra nem relevansak
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V. Az iranyitasi rendszer adatai

CJ nem

Az elmult harom évben igénybe | [J igen,
vettek az irdnyitasi rendszerhez szabvany-
tanacsadasi szolgaltatasokat? y:

tanacsadd / szervezet neve:

LI nem

i . [J igen, tanusi -tol

Rendelkeznek mar tanusitott 'gen. tanusitva 0
iranyitasi rendszerrel? | a kdvetkez8 szabvanyra: ISO 9001

a tanusitohely neve:

Ajanlatot kériink a meglévé | [ nem
tanusitas TUV Thiringen e.V. altal
torténd atvételére

[ igen, a tanasitvany masolata a kérdéivhez mellékelve.

* Megjegyzés:

A meglévd tanusitas atvétele esetén a tanusitohelynek ellendrizni kell az auditjelentéseket (tanusité audit /megujitdé audit és feligyeleti auditok), az esetleges
megallapitas-/eltérésjelentéseket és az aktudlis tanisitvany masolatat. Kérjik, csatolja a tanusitvanyt a kérd6ivhez és az utolsé auditjelentéseket kildje el a

megbizassal.
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VI. Kiegészité informaciok
A szervezet nyelve(i):

U német U angol U egyéb: magyar

Kilénleges biztonsagi feltételek a telephelyen/telephelyeken:

VII. A kérelem elbiralasahoz sziikséges dokumentumok

Kérjik, nyuljtsa be a kdvetkez6 dokumentumokat ezzel a kérdbivvel egytitt a tanusitoé szervezethez*:

J Cégkivonat, ipar bejelentése vagy egyéb, jogszabalyban elGirt bejelentés, adott esetben az egyes jogi
személyek mindegyikének

O Az iranyitasi rendszer alkalmazasi terllete

O A meghatarozé folyamatok bemutatasa

U A szervezet szervezeti brdja

Tébb telephellyel rendelkezé, jogilag 6néllé személyek tanusitasa esetén:

O A telephelyek és a kdzpont kdzétti jogi vagy szerz6déses kapcsolat bizonyitéka(i) a kbézpont telephelyekhez

/t6kerészesedések, formalis megallapodas a kdzpont és a telephelyek kdzott).

* Megjegyzés:

A dokumentumokat a tanusité hely megérzi, és a szabalyozdsnak megfelel6 auditraforditas és audittervezés
meghatarozasara szolgal.

VIil. Tovabbi megjegyzések:

Helység, Datum Bélyegz6 / A meghatalmazott képviseld alairasa
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1. sz. melléklet Csak integralt iranyitési rendszer tanusitasa esetén téltendd ki

”

Kérdoiv tobb szabvany integralt tanusitasa esetén

Tobbféle szabvany szerinti rendszer egyideji tanusitdsa esetén, ugynevezett integralt iranyitasi rendszer-
auditndl (pld.: 1ISO 9001 és ISO 14001; ISO 9001 és ISO 22000) szinergiahatas all fenn, amely az audit
idétartamanak csokkentését teszi lehetbvé.

Ahhoz, hogy vaéllalatukat a lehetséges szinergiahatasra vonatkozéan meg tudjuk itélni, kérjik, hogy az
irdnyitasi rendszerlk integraltsaganak fokat a tanusitanddé szabvanyokra vonatkozéan megadni
sziveskedjenek.

Kérjiik, jeldljék X jellel az integralt rendszeriiknek megfelelé6 szempontot:

] A vezetdségi atvizsgalas figyelembe veszi az atfogé lzleti stratégiat és a tervezést valamennyi
érintett szabvényra.

] A belsé auditokat integraltan folytatjék le az érintett szabvanyokra vonatkozo6an.

] Az irdnyitési politika és célok integraltan rendelkezésre alinak.

|:| A rendszerfolyamatokat integraltan veszik figyelembe.

] A dokumentacid, beleértve az eljards- és munkautasitasokat, integraltan késziilt el (amennyiben
szakmailag ésszer().

] A fejlesztési mechanizmusokat (helyesbité intézkedések, megel6z6 intézkedések, mérés,
folyamatos fejlesztések) integraltan irdnyitjak;

] A vezetdség tamogatasa és a felelésségi korok kijeldlése integréltan torténik.
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2. sz. melléklet Csak t6bb telephely tanusitasa esetén téltends ki

”wr

Kérdoiv Multi-Site tanusitashoz

A tdbb telephellyel rendelkezé szervezetek tanusitasakor a kdvetkezd feltételeknek kell teljestilnitk:

Feltételek: vonatkozik | U ik C&Z?Egzl?fnkgreer& indokolja
1. Egy egységes iranyitasi rendszer van. U O
2. A kdzpont a szervezet része, és nem szervezhet6 ki kils6 szervezetnek. O O
3 A k('jzp’on’tnak ] rendelkez,ni(,e kell az egységes irényi’tési__ rendszer meghatdrozdsahoz, O O
bevezetéséhez és fenntartasahoz szilkséges szervezeti hataskérrel.
4. A szervezet egységes iranyitdsi rendszerét kbzponti vezetdségi atvizsgalasnak kell alvetni. [ ]
5. Minden telephelynek szerepelnie kell a szervezet belsé audit programjaban. ] O
O O

A kdzpontnak biztositania kell, hogy minden telephelyrél adatokat gyUjtsenek és elemezzenek, és
tudnia kell bizonyitani, hogy rendelkezik a szervezeti valtozdsok kezdeményezésére vonatkoz6
hataskoérrel és képességgel, tdbbek kdzott a kdvetkezbkkel kapcsolatban:

a) rendszerdokumentacid és rendszermodositasok,

O

vezetdségi atvizsgalas,

o O

)
)
) reklam@ciok,
) a helyesbitd intézkedések értékelése,
)

D

belsé auditok tervezése és az eredmények értékelése, valamint

—h

) az alkalmazand6 szabvanyokra vonatkozo6 jogi és hatésagi kévetelmények

Megjegyzés: A kdzpont az a hely, ahonnan a szervezet fels6é vezetése a mikddési ellenbrzést és jogkdrt gyakorolja minden egyes
telephelyre vonatkozo6an.
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Telephely neve
és cime

Az iranyitasi rendszer
érvényességi teriilete

(Ahogy az a tanusitvanyon
dokumentalando)

A tevékenységek leirasa
és/vagy adatok az
iranyitasi rendszer
alapveté folyamataihoz

(Amennyiben a telephely
jellemzéi eltérnek a V.
pontban megadottaktol
kérem itt irja le)

A cég dolgozoinak létszama

Miiszakos
munkarendre
vonatkozo
adatok

Kozpont*

Osszlétszam: ebbdl:

teljes munkaidében foglalkoztatottak

részmunkaidds, atlagosan

ora/ hét

idénymunkasok / szabaduszok, tiszteletbeli
munkatars

hénap/év

csekély mértékben foglalkoztatottak (<15

o6ra/ hét)

gyakornokok

kélcsdnzétt munkaerd

miiszakok szama
idébeli Gtemezés
végzett tevékenység

Munkatarsak szama
miszakonként

Telephely 1

Osszlétszam: ebbdl:

teljes munkaidében foglalkoztatottak

részmunkaidds, atlagosan

ora/ hét

idénymunkéasok / szabaduszok, tiszteletbeli
munkatars

hénap/év

csekély mértékben foglalkoztatottak (<15

ora/ hét)

gyakornokok

kélcsdénz6tt munkaerd

miiszakok szama
id6ébeli Gtemezés
végzett tevékenység

Munkatarsak szama
miszakonként
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